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Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНОЙ ПАЛАТЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР
от  14.06.2019                                               

№ 16
г. Краснодар

Об утверждении квалификационных требований
для замещения должностей муниципальной службы 
в Контрольно-счётной палате муниципального образования
город Краснодар
(в редакции распоряжения председателя Контрольно-счётной палаты от 22.01.2020 № 7)
Во исполнение Закона Краснодарского края от 03.05.2012 № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае»:

1. Утвердить типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы контрольно-ревизионного отдела Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар (приложение № 1).

2. Утвердить типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы организационно-правового отдела Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар (приложение № 2).
3. Утвердить типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы экспертно-аналитического отдела Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар (приложение № 3).

4. Утвердить типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы информационного отдела Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар (приложение № 4).

5. Утвердить типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы отдела аудита закупок Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар (приложение № 5).

6. Признать утратившими силу:

1) распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 30.06.2016 № 25 «Об утверждении квалификационных требований 
для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счётной палате муниципального образования город Краснодар»;

2) распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 15.11.2016 № 55 О внесении изменений в распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 30.06.2016 №25 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счётной палате муниципального образования город Краснодар»;

3) распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 20.12.2016 № 68 «О внесении изменений в распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 30.06.2016 № 25 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счётной палате муниципального образования город Краснодар»;

4) распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 02.05.2017 № 18 «О внесении изменений в распоряжение председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар от 30.06.2016 № 35 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Контрольно-счётной палате муниципального образования город Краснодар»;

7. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя председателя Контрольно-счётной палаты муниципального образования город Краснодар Т.Н.Шевцову. 
8. Настоящее распоряжение вступает в силу с 01.07.2019.

Председатель 

Контрольно-счётной палаты 
муниципального образования

город Краснодар
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